
Politique salariale 2025 : Agir sur le pouvoir 
d’achat et reconnaitre les qualifications 

 
NAO 2025 : Repères revendicatifs CGT NTN 
 

 
 
Nos repères revendicatifs doivent répondre à la demande de l’ensemble des 
salarié·es, surtout dans cette période économique défavorable à nos revenus, 
après plusieurs années de forte inflation et des pertes de pouvoir d’achat pour 
toutes et tous. 
Les augmentations sur des dépenses vitales et incompressibles (alimentation, 
carburant, énergie, logement, …) pèsent plus lourd sur le budget des salarié·es 
les moins bien payé·es.  
 
Notre IMPÉRATIF : augmenter les salaires, ne serait-ce que pour maintenir une 
partie du pouvoir d’achat. 

 

C’est pour cela que la CGT a décidé 
de faire un sondage  

Vos réponses permettront d’aider la délégation           
syndicale à apporter vos revendications auprès 
de la direction. 
 
Distribution sur site 
 
 

 
 
Si vous avez des remarques particulières : Adresse Mail spéciale NAO 
cgtntnsnr.nao@gmail.com 
 
Site Internet : https://www.cgt-ntn-eu.com/ 
 


